کاربرگ ارزیابی برنامه درسی دانشگاه فنی و حرفه ای از دید اساتید استان.......بسمه‌تعالی


استاد گرامی سرکار خانم / جناب آقای
با سلام و احترام؛
   نظر به توانمندی، تخصص و تجارب ارزنده سرکار عالی / جناب‌عالی در حوزه تدریس رشته کاردانی/ کارشناسی..................... خواهشمند است در خصوص برنامه درسی مذکور با توجه به مؤلفه‌های زیر، اعلام نظر فرمایید. پیشاپیش از همکاری و مشارکت سرکارخانم/جناب‌عالی سپاسگزاریم.

 به نظر شما:
1. کدام دروس، نیاز به بازنگری محتوایی دارند؟ ( با ذکر دلایل)
2. کدام دروس، با نیازهای بازار اشتغال موجود و آتی مطابقت ندارد و بایست از برنامه حذف شوند؟ ( با ذکر دلایل)
3. کدام دروس، با توجه به نیازهای بازار اشتغال موجود و آتی بایست اضافه شوند؟ ( با ذکر دلایل)
[bookmark: _GoBack]4.  مشکل اساسی این برنامه چیست؟ (با ذکر دلایل)
5.  این برنامه قادر به حل کدام‌یک از نیازهای فرهنگی (الهام بخشی- فرهنگ‌سازی و ...) ، مهارتی (رفع حلقه‌های مفقوده مهارتی مورد نیاز بازار کار) و اجتماعی (اشتغال، ثروت آفرینی ، تقویت امنیت،  تقویت وحدت و ...) است؟
6. در طراحی این برنامه، کدام‌یک از فرصت‌های و مزیت‌های کشور (ژئوپلیتیکی و اقلیمی و آمایش سرزمین و ...) لحاظ شده است؟
7. به برنامه درسی مربوطه در هر یک از معیارهای زیر، چه امتیازی نسبت می‌دهید؟
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· نام و نام خانوادگی:
· رشته تحصیلی در مقاطع کارشناسی، ارشد و دکتری:
· سال و محل اخذ آخرین مدرک تحصیلی:
· سابقه و محل خدمت دانشکده/ آموزشکده:
· سابقه خدمت در صنعت مرتبط با رشته:                                                        محل خدمت در صنعت:
· سابقه تدریس در رشته مرتبط:                                                                   عناوین دروسی که تدریس می‌شود:

امضاء


