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 1403سال  ارشد ناپيوستهمقطع كارشناسيزمون ورودي آ انتخاب رشتهراهنماي 

  ها و موسسات آموزش عاليارشد دانشگاهن استعدادهاي درخشان در مقطع كارشناسيز) شرايط پذيرش با آزمو
ارشد به نامه پذيرش با آزمون استعدادهاي درخشان در مقاطع كارشناسي (پيوسته و ناپيوسته) و كارشناسيبراساس مفاد آيين

زارت علوم، تحقيقات و فناوري كه مصوب شوراي هدايت استعدادهاي درخشان و 05/05/1393به تاريخ  77897/21شماره 
ها و موسسات آموزش عالي نيز ابلاغ شده است، داوطلبان داراي شرايط زير حداكثر تا يك سال تحصيلي به تمامي دانشگاه

درصد  90پس از زمان دانش آموختگي (و صرفاً براي يك بار) درصورت شركت در آزمون و كسب حدنصاب علمي حداقل 
 آموزش كشورو ارزشيابي نظام سنجش  ملي سازمانمحل توسط رفته شده در گزينش آزاد هر كدرشتهنمره آخرين فرد پذي
  شوند.ها معرفي ميبه يكي از دانشگاه

  هاي اول تا پانزدهم مرحله نهايي المپيادهاي علمي ـ دانشجويي.برگزيدگان رتبه  
   امور دانشجويان.دانشجويان نمونه كشوري در مقطع كارشناسي با معرفي سازمان  
  پيوسته يا ناپيوسته، سينا و فارابي در مقطع كارشناسي خوارزمي، جوان خوارزمي، رازي، ابن هاي اول تا سوم نهايي جشنوارهرتبه

  درصد در دستاورد حائز رتبه. 50با مشاركت حداقل 
  ورودي كه طي هشت نيمسال دانشو هم رشتهپيوسته در بين دانشجويان هم آموخته رتبه اول مقطع كارشناسيدانش

  آموخته شده است.
  ورودي كه طي چهار نيمسال تحصيلي رشته و همناپيوسته در بين دانشجويان هم آموخته رتبه اول مقطع كارشناسيدانش

  آموخته شده است.دانش
  

  هاي مهم:يادآوري
درصد (با تقريب اضافي) در هر  10كثر معادل موظف است حداسازمان ملي سنجش و ارزشيابي نظام آموزش كشور  -1

  محل تحصيلي مقطع بالاتر را براساس اولويت نمره و انتخاب رشته داوطلبان به حائزين شرايط اختصاص دهد. كدرشته
آموختگان مقطع پيوسته هشت نيمسال و براي دانشآموختگان رتبه اول مقطع كارشناسي حداكثر مدت تحصيل براي دانش -2

ناپيوسته چهار نيمسال است. ضمناً به لحاظ ميانگين كل، داوطلب بايد حائز بالاترين ميانگين در مقايسه با دانشجويان ناسي كارش
  ورودي موسسه محل تحصيل خود باشد.رشته و همهم
رتبه اول تمامي دانش آموختگان سال به ازاي هر رشته، از بين ها و موسسات آموزش عالي موظفند يك بار در هر دانشگاه -3

هاي آموزشي خود در مقطع كارشناسي كه حداكثر تا يكسال تحصيلي از تاريخ فراغت از تحصيل آنها نگذشته باشد، فقط رشته
 سازمان ملي سنجش و ارزشيابي نظام آموزش كشوريك نفر را كه بالاترين معدل كل را كسب كرده باشد در موعد مقرر به 

  معرفي كنند. 
وارد  سازمان ملي سنجش و ارزشيابي نظام آموزش كشورها چنانچه از طريق مقطع كارشناسي در تمامي دورهدانشجويان  -4

  مند شوند.توانند از تسهيلات رتبه اولي بهرهباشند، مي مقاطع فوق شده
توانند از تند، نميآن دسته از دانشجويان رتبه اول مقطع كارشناسي كه بر اساس كارنامه اوليه مجاز به انتخاب رشته نيس -5

  مند شوند.نامه بهرهمزاياي اين آيين
و از طريق شركت در آزمون داوطلبان افرادي كه با توجه به امتياز رتبه اول پذيرفته نشوند، ادامه تحصيل آنان همانند ساير -6

  ارشد ناپيوسته سنوات بعد ميسر خواهد بود.كارشناسي
هند شد كه ضمن واجد شرايط بودن، اطلاعات آنان بر اساس مندرجات فرم تاييديه افرادي در امتياز رتبه اول گزينش خوا 

 رتبه اول (مندرج در انتهاي اين دفترچه راهنما) توسط معاونت آموزشي دانشگاه و يا موسسه آموزش عالي محل تحصيل آنان
ي سنجش و ارزشيابي نظام آموزش سازمان ملمنحصراً از طريق پرتال اينترنتي  15/05/1403تا   25/04/1403از تاريخ 

شود. در غير اينصورت سهميه رتبه اول براي آنان لحاظ نخواهد شد. لذا ضرورت دارد همة داوطلبان استفاده از اعلام  كشور
تحويل معاونت آموزشي  25/04/1403اند فرم مذكور را تكميل و حداكثر تا تاريخ اين امتياز كه مجاز به انتخاب رشته شده

  سسات آموزش عالي ذيربط نمايند. ها و مؤاهدانشگ
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 1403سال  مقطع كارشناسي ارشد ناپيوستهآزمون ورودي  انتخاب رشتهراهنماي 

  التحصيلان رتبه اولفرم تأييديه فارغ –سهوست شماره پي

  


